
 
 
 

      g.a.s.t. | 07-2022 

Der digitale TestAS 
Informationen zu den Ergebnisskalen und dem Zertifikat 
 

Der digitale TestAS ist ein standardisierter Studier-
fähigkeitstest für grundständige Studiengänge in 
Deutschland. Er wird unter Beaufsichtigung am 
Computer durchgeführt und kann weltweit an 
Testzentren abgelegt werden. Entwicklung, Erstellung 
und Auswertung folgen international anerkannten 
psychometrischen Richtlinien und Gütekriterien. 
Der Test besteht aus zwei Prüfungsteilen: Dem 
Kernmodul zur Messung allgemeiner kognitiver 
Kompetenzen und dem Fachmodul zur Messung 
studienfeldspezifischer Fähigkeiten. Für das Fach-
modul stehen 6 Studienfelder zur Auswahl. Der digitale 
TestAS ist gleichwertig zum bisherigen papierbasierten 
TestAS und wird diesen zukünftig ersetzen 

 

Skalen zur Ausweisung der Ergebnisse 

Die Ergebnisse einer TestAS-Prüfung werden jeweils für beide Module in zwei Skalen 
ausgewiesen, dem Prozentrang und dem TestAS-Score (mit einer Bandbreite 0–200). Der 
Prozentrang ermöglicht die einfache Erstellung von Rangreihen der Teilnehmenden. Über den 
TestAS-Score kann schnell abgelesen werden, ob eine Leistung im unteren oder oberen 
durchschnittlichen Bereich liegt (50–100 bzw. 100–150) oder ob eine überdurchschnittliche 
(150–195) bzw., eine exzellente Leistung (196–200) vorliegt. Das TestAS-Zertifikat weist 
außerdem einen Gesamtscore aus (Skala 0–400).  

Eine Umrechnungstabelle zum Vergleich von TestAS Score und Standardwert des 
papierbasierten TestAS ist abrufbar unter: www.testas.de/zertifikat. 

 

Verwendung der TestAS-Ergebnisse 

Der TestAS ermöglicht zum einen eine bessere Vergleichbarkeit der unterschiedlichen 
Schulabschlüsse internationaler Studienbewerber*innen und sorgt für Fairness im 
Auswahlprozess. Zum anderen ist er ein effektives Instrument für eine passgenaue 
Bewerbendenauswahl, da ein erfolgreiches Abschneiden im Test eine valide Prognose für den 
späteren Studienerfolg abgibt.  Die Ergebnisse des TestAS können genutzt werden, um 
Rangreihen zu bilden, um etwa auf die besten 20% der Studienbewerber*innen zu 
fokussieren oder Cut Scores für gewünschte Mindestpunktzahl festzulegen. Bei Bonus-
modellen können Bewerbungen je nach TestAS-Ergebnis durch Extrapunkte aufgewertet 
werden.  

  

http://www.testas.de/zertifikat
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Das TestAS-Zertifikat und seine Merkmale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
       Bei Fragen wenden Sie sich an: kontakt@gast.de 


